ROMANIA

JUDETUL SALAJ

COMUNA BANISOR
PRIMAR

DISPOZITIA NR. 60
din 07.02.2017
privind aprobarea declarafiei de aderare la valorile fundamentale, principiile, obiectivele
si mecanismul de monitorizare al Strategiei Nationale Anticoruptie 2016-2020 la nivelul
Primdriei Comunei Banisor §i constituirea grupului de lucru Anticoruptie

Primarul Comunei Bénisor;

Avéand in vedere:

- adresa comuni cu nr. 104504/2016 al Ministerului Dezvoltarii Regionale si Administratiei
Publice;

- referatul nr. 634/2017 al secretarului delegat al comunei Banisor prin care se propune
desemnarea unei persoane in vederea implementarii Strategiei Nationale Anticoruptie 2016-2020 la
nivelul Primariei Comunei Béanigor;

- prevederile H.G. nr. 583/2016 privind aprobarea Strategiei Nationale Anticoruptie pe perioada
2016-2020, a seturilor de indicatori de performanta, a riscurilor asociate, obiectivelor si masurilor de
strategie si a surselor de verificare, a inventarului masurilor de transparenta institutionala si de prevenire a
coruptiei, a indicatorilor de evaluare, precum si a standardelor de publicare a informatiilor de interes
public;

- prevederile art.63 alin (1) lit ”¢” din Legea administratiei publice locale nr. 215/2001,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

in temeiul art.68 alin.(1) din Legea nr.215/2001 privind administratia publica locala, republicata,
cu modificirile si completarile ulterioare,

DISPUNE:

Art.l. Se aprobd declaratia de aderare la valorile fundamentale, principiile, obiectivele si
mecanismul de monitorizare al Strategiei Nationale Anticoruptie 2016-2020 la nivelul Comunei Bénisor,
conform anexei nr. 1 ce face parte integranta din prezenta dispozitie;

Art.2. Prezenta dispozitie va fi dusa la indeplinire de d-soara Predoiu Olimpia Eugenia, persoana

desemnatd responsabila si duca la indeplinire obligatiile privind implementarea masurilor prevazute in
Strategia Nationala Anticoruptie 2016-2020 la nivelul comunei Banisor;
Art.3. Se constituie Grupul de Lucru Anticoruptie pentru implementarea Strategiei Nationale
Anticoruptie 2016-2020, in urmatoarea componenta:
Coordonator: Fanca Viorica - secretar delegat;
Membri: Onaca Gheorghe - consilier;
Predoiu Olimpia Eugenia — consilier;
Art.4. Persoanele nemulfumite se pot adresa impotriva prezentului act administrativ Tribunalului
Silaj in conformitate cu prevederile Legii nr. 554/2004 privind contenciosul administrativ.
Art.4. Prezenta se comunicd cu:
- Institutia Prefectului judetului Salaj;
- Persoanele nominalizate la art. 2 §i 3;
- Dosar Dispozitii.

PRIMAR, Avizat de legalitate,
MAXIM EUGEN-SORIN Secretarul delegat,
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Anexanr. 1
la Dispozitia nr. 60
din data de 07.02.2017

DECLARATIE DE ADERARE

la valorile fundamentale, principiile, obiectivele si mecanismul de monitorizare al Strategiei Nationale
Anticoruptie pe perioada 2016-2020

Strategia Nationald Anticoruptie (SNA) pe perioada 2016-2020 este un document de viziune
strategicd pe termen mediu, care conferd coordonatele majore de actiune in sprijinul promovarii
integritdtii si bunei guverndri la nivelul tuturor institutiilor publice. Scopul Strategiei Nationale
Anticoruptie pe perioada 2016-2020 este reducerea si prevenirea fenomenului coruptiei prin aplicarea
riguroasd a cadrului normativ si institutional in vederea maximizarii impactului masurilor anticoruptie.

Primarul comunei Banisor, in calitate de autoritate cu rol de a asigura respectarea drepturilor si
libertatilor fundamentale ale cetétenilor, a prevederilor Constitutiei, precum si punerea in aplicare a
legilor, a decretelor Presedintelui Romaniei, a hotararilor si ordonantelor Guvernului, a hotararilor
consiliului local si de a dispune masurile necesare pentru aplicarea ordinelor si instructiunilor cu
caracter normativ la nivelul comunei Banisor, asumandu-si valorile fundamentale si principiile
promovate de cdtre Strategia Nationalad Anticoruptie (SNA) pe perioada 2016-2020 si recunoscand
importanta obiectivelor ~ Strategiei Nationale Anticoruptie pe perioada 2016-2020 precum si a
mecanismului de monitorizare a acestuia;

ADOPTA PREZENTA DECLARATIE

Condamnd coruptia in toate formele in care se manifestd si isi exprimid in mod ferm
angajamentul de a combate acest fenomen prin toate mijloacele legale pe care le are la dispozitie.

In acest sens, conducerea si personalul institutiei adera la valorile fundamentale, principiile,
obiectivele §i mecanismul de monitorizare al Strategiei Nationale Anticoruptie pe perioada 2016-2020,
asa cum acestea sunt definite in cuprinsul strategiei, sustinand toate demersurile anticoruptie si masurile
de promovare a integritatii institutionale.

Avand ca repere principale valorile fundamentale si principiile de promovare SNA, conducerea
si personalul institutiei se obliga sd declare orice interese personale care pot veni in contradictie cu
exercitarea obiectiva a atributiilor de serviciu, sa ia toate masurile necesare pentru evitarea situatiilor de
conflict de interese si incompatibilitati, sd considere interesul public mai presus de orice alt interes in
indeplinirea atributiilor de serviciu si sa nu se foloseascd de prerogativele functiei publice pentru
obtinerea de beneficii necuvenite pentru ei, familiile lor sau persoane apropiate. Totodata, acestea se
obligd sa asigure accesul neingradit la informatiile de interes public, transparenta procesului decizional
si consultarea membrilor societitii civile in cadrul acestui proces.

Pe de altd parte, promovarea eticii si a integrititii in viata publica nu se poate realiza fard
contributia si rolul activ al beneficiarilor serviciilor publice, respingerea coruptlel de catre cetdteni,
sesizarea iregularitatii sau a abuzurilor reprezintd manifestari ale spiritului civic si ale respectului pentru
statul de drept.

Primar,
Maxim Eugen Sornr




